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1. RESURSA UMANA

Sistemul de asigurare a calitdtii educatiei este reglementat din punct de vedere legislativ de Ordonanta de urgentd nr. 75 din
12.07.2005 si de Legea nr. 87 din 10.04.2006, de Ordinul MEC 3928/21 aprilie 2005, precum si de Legea nr. 1/2011.

Misiunea Comisiei la nivelul Facultatii de Automatica, Calculatoare si Electronica este cea a unei structuri care are ca obiectiv
ca misiune organizarea si monitorizarea procesului de evaluare periodica si asigurare a calitatii educatiei si de insertia profesionald a
studentilor”. In anul 2022 a fost realizatd analiza managementului calititii de citre departamentele facultitii. Pe baza planului
managerial, au fost identificate urmatoarele obiective cuantificabile:

a. Cresterea calitatii actului educational, orientat spre utilizarea componentei informatice.

b. Cresterea gradului de cunostinte a studentilor cu rezultate bune prin implicarea lor in activitatea de cercetare din cadrul
departamentelor (activitati de initiere pentru studentii de la licenta, activitati cu o pondere sensibil mai mare in cazul
studentilor de la master, activitati preponderent de cercetare in cazul studentilor doctoranzi).

C. Includerea unui procent de minim 10% din temele de licentd si unui procent de minim 20% din temele de dizertatie in
activitatea de cercetare a cadrelor didactice.

Facultatea de Automatica, Calculatoare si Electronica (FACE), www.ace.ucv.ro, pregateste ingineri in domenii de varf ale
stiintei si tehnologiei, asigurand o pregatire fundamentala si aplicativa temeinica in directiile: automatizari, electronicd, structura si
arhitectura calculatoarelor, limbaje de programare, inginerie software, inteligenta artificiala, sisteme automate incorporate, ingineria
sistemelor de control, mecatronicd, roboticd, sisteme flexibile de fabricatie, sisteme evoluate de conducere, structuri cu
microprocesoare, bioinginerie, sisteme de comunicatii, sisteme multimedia.

Planul actual de invatamant este rezultatul a peste 40 de ani de experientd si evolutie, modificarile succesive urmarind
indeaproape progresele rapide inregistrate in domeniile Automatica, Calculatoare, Electronica, Roboticd si Mecatronica. Diploma
acordata de catre Facultatea de Automatica, Calculatoare si Electronica este echivalenta cu diplomele celor mai prestigioase
universitdti din lume.


http://www.ace.ucv.ro/

1.1 Studenti

Facultatea de Automaticd, Calculatoare si Electronicd are 1601 de studenti (1282 studenti la programele de studii de
licenta, 319 studenti la programele de studii de master) si 40 de doctoranzi.

Licenta:

v' Automatica si Informatica Aplicata: 326,

v" Calculatoare: 308,

v' Calculatoare, in limba engleza: 307,

v’ Electronica: 114,

v" Ingineria Sistemelor Multimedia: 151,

v" Mecatronica si Robotica: 76
Master:

v Sisteme Automate Tncorporate: 67,

v" Tehnologii Informatice in Ingineria Sistemelor: 24,

v" Inginerie software: 85,

v" Information Systems for e-Business: 51,
v" Sisteme de Conducere in Robotica: 39,
v" Ingineria Calculatoarelor si Comunicatiilor: 53.

Evolutia numarului de studenti 2018-2022

ANUL Studenti LICENTA Studenti MASTER TOTAL Studenti
FIZICI/ECHIV.
Buget Taxa Buget Taxa Buget Taxa
2018 |1.217 (20BS+2CPV) 135 314 (2BS+2CPV) 36 1.531 171 1.702 / 3.589
2019 |1.224 (31BS+8CPV) 127 | 316 (1BS+1CPV) 28 1.581 128 1.736/3.611
2020 [1.256 (42BS+12CPV) 86 315 (2BS+1CPV) 33 1.625 122 1.747 / 3.668
2021 [1.195 (39BS+3CPV) 98 318 (7BS+1CPV) 32 1.513 130 1.643 / 3.537
2022 ]1.101 (32BS+5CPV) 181 318 (8BS) 21 1.399 202 1.601 / 3.447
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1.2 Personal didactic FACE
72 de cadre didactice (56 c.d.t. si 16 asistenti pe perioada determinata)

Obs.:
202171 c.d. (56 c.d. t., 12 asistenti pe perioada determinata)
2020 — 69 c.d. (59 c.d. t., 10 asistenti pe perioada determinata)
2019 - 68 c.d. (60 c.d. t., 8 asistenti pe perioada determinata)
2018 — 60 c.d. (60 c.d.t.)

Personal didactic auxiliar ACE: 9 ingineri / personal tehnic
Secretariat ACE: 5 + 2 ingineri de sistem
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Grad ocupare 52%

Grad ocupare 54%

Grad ocupare 53%

DCTI (34 c.d.t.) DAE (28 c.d.t.) DMR (10 c.d.t.)
e Profesori 4 e Profesori 7 e Profesori 4
e Conferentiari 11 e Conferentiari 2 e Conferentiari 3
e Sefi lucrari 11 o Sefi lucrari 12 e Sefi lucrari 2
e Asistenti 0 e Asistenti 0 e Asistenti 0
e Asistenti (per. det.) 8 e Asistenti (per. det.) 7 e Asistenti (per. det.) 1
e Didactic auxiliar 4 e Didactic auxiliar 5 e Didactic auxiliar 0
Posturi ocupate:
DCTI DAE DMR

e Profesor 4 . Profesor 7 Profesor 4

e Conferentiar 11 o Conferentiar 2 Conferentiar 3

e Seflucrari 11 o Sef lucrari 11 Sef lucrari 2

e Asistent (nedet.) O o Asistent (nedet.) 0 Asistent (nedet.) 0

e Asistent (det.) 8 o Asistent (det.) 7 Asistent (det.) 1

Total 34 Total 28 Total 10
Posturi vacante:
DCTI DAE DMR

e Profesor 1 e Profesor 0 e Profesor 0

e Conferentiar 1 e Conferentiar 3 e Conferentiar 0

e Sef lucrari 13 e Sef lucrari 18 e Sef lucrari 8

o Asistent 16 o Asistent 3 o Asistent 1

Total 31 Total 24 Total 9




DCTI | DAE | DMR Total ACE
Nr. cadre didactice 34 28 10 72
Nr. programe de studii licenta 2 3 1* 6*
Nr. programe de studii Master 3 2 1 6
Total programe de studii 5 5 2 12
Nr. cadre didactice titulare/ program 6,8 5,6 5 6
Numar cursuri din state 120 | 107 55 282
Nr. cursuri / cadru didactic 353 [ 382 | 55 3,91
Nr. ore curs fizice / cadru didactic 7,6 8,3 | 10,5 8,8

*Programele de studii Mecatronica, respectiv Robotica se scolarizeaza alternativ




1.3 Situatia admiterii la programele de studii

Rezultate admitere 2022 - Licenta

Programul de Numar
studii universitare | maxim de . )
de LICENTA studenti Cifra scolarizare BUGET
care pot fi
scolarizati
Tgit;ll, me_enii Mediu Prott_ectie
care: prioritare | rural sociala
Automatica si
informatica 120 76 0 1 1
aplicata
Ingineria
sistemelor 60 36 0 2 0
multimedia
Calculatoare 90 66 10 0 0
(olalculatoarev(m 90 67 5 0 0
limba engleza)
Electronica
. 60 30 5 1 0
aplicata
Mecatronica 60
— 30 0 1 0
Robotica 45

Cifra
scolarizare
repartizata

TAXA




Rezultate admitere 2022 - Master

Programul de studii | Numir

universitare de rrslfli((ll:ln?ie Cifra scolarizare

MASTER care pot i BUGET
scolarizati
Total, din | Domenii
care: prioritare

§|steme automate 100 50 0
incorporate
Inginerie software 40 19
Sisteme informatice
pentru comert
electronic/ 150 30 0
Information System
for e-Business
Ingineria
calculatoarelor si 25 15
comunicatiilor
Sisteme de
conducere n 45 25 0
robotica

Cifra
scolarizare
repartizata

TAXA




1.4. CONCLUZII

Programe de studii:

» Multe programe de studii si un numar considerabil de studenti raportat la numarul de cadre didactice, ceea ce conduce
la dificultati de gestionare d.p.d.v. educational, administrativ i financiar.

» Din punct de vedere al cadrelor didactice situatia este mai buna decat anii trecuti prin ocuparea posturilor scoase la
concurs n anul 2022.

> Tn medie, 6 cadre didactice asigura un program de studii (situatia este mai buni decat in anul anterior: in medie, 5.83
cadre didactice asigurau un program de studii).

» Pentru toate programele de studii, de licenta si de master, se realizeaza raportul de evaluare si monitorizare anuala de
catre responsabilii de programe de studii.

» Au fost evaluate de catre ARACIS in cadrul procesului de monitorizare si evaluare toate programele de studii de licenta:
Automaticd si Informatica Aplicata, Robotica, Calculatoare, Calculatoare in limba engleza, Mecatronica, Ingineria
Sistemelor Multimedia si Electronica Aplicata.

Admitere:
» Numar mare de candidati la licenta, dar si un numar mare de retrasi dupa confirmarea locului si Tnainte de 1 octombrie
2022, peste 100 de candidati care au confirmat initial locul si-au retras dosarele.

» Completarea locurilor la buget la 3 programe de studii de la licenta si la 3 programe de studii de la master a fost realizata
n sesiunea din septembrie 2022.

» Un program de studii de master, Tehnologii Informatice in Ingineria Sistemelor, nu s-a scolarizat.



REALIZARI ALE ANULUI 2022

1. Resursa Umana

Promovarea personalului pe principii de competentd profesionala si academica si atragerea de cadre didactice
noi:

. 6 posturi de conferentiar (4 DCTI, 2 DMR)
. 4 posturi asistent perioada determinata (2 DAE + 2 DCTI)
= 16 asistenti perioada determinata prelungiti (7 DAE, 8 DCTI, 1 DMR)

Invitimant

= Reacreditarea programelor de studii:
- Ingineria sistemelor multimedia (responsabil s.1. Florin Stinga)
- Electronica aplicata (responsabil s.I. Catalin Constantinescu)

= Acreditarea cursului postuniversitar studii postuniversitare de educatie permanenta, de calificare si
recalificare intitulat Ingineria Sistemelor Incorporate.

Plata tuturor drepturilor salariale pentru cadrele didactice si pentru personalul didactic-auxiliar; continuarea
salarizdrii la acelasi nivel a orelor didactice suplimentare (plata cu ora), pentru toate departamentele;

Actiuni de promovare a imaginii ACE (meditatii matematica in colaborare cu colegii de la Departamentul de
Matematici aplicat, publicitate pentru admitere in presa locala, ghidul candidatului, postere admitere, postari on-
line);
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Studentii
Desfasurarea fara probleme majore a activitatii didactice in mod mixt

Burse studentesti

Semestrul | Semestrul 11
Bursa de Bursa Bursa sociala Bursa de Bursa Bursa sociala
An universitar merit sociala QFORIT merit sociala QFORIT
2021/2022 296 151 37 294 150 36
2022/2023 220 121 0 213 113 80

NEREALIZARI SI PROBLEME DESCHISE

» Numdr mare de posturi vacante:

Nr. total | Nr. posturi
Departament .
posturi vacante
DCTI - D27 65 31
DAE - D28 52 24
DMR -D35 19 9
TOTAL
Facultate 136 64
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vV V. YV V VY

Este importantd continuarea si accentuarea politicii de atragere a unor cadre didactice valoroase, pentru
acoperirea necesitatilor privind resursele umane, in special in domeniul IT;

Am Tnaintat spre aprobare 6 posturi pentru scoatere la concurs: 4 conferentiar + 2 sef lucrari.
1 conf. — DCTI

3 conf. — DAE

2 5.l.— DAE

Trebuie gasite solutii permanente pentru salile aferente activitatile de curs si de seminar
Atragerea de fonduri prin participarea la competitii de proiecte de cercetare

Achizitii putine pentru dotarea materiald a laboratoarelor

Paginile web ale departamentelor nu sunt actualizate

Necompletarea locurilor bugetate la admitere pentru programele de master
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